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1. Ordforande och generalsekreterare har ordet

Unga Allergikers (UA) vision ar att skapa ett samhalle dar astma och allergi inte ar begransande. |

det uppdraget ingar allt fran att paverka samhallet i stort till att jobba for varje ung individ. Under
verksamhetsaret 2017 har vi fortsatt att skapa forum och natverk dar vara medlemmar kan kanna
gemenskap, trygghet och pepp. Aret har varit fullt av engagemang och véra traffar har varit mer
besokta an vanligt. Vi har stabilt antal medlemmar och foreningar vilket for oss kanns valdigt positivt
da vi ser att detta inte ar trenden inom den ideella sektorn.

Under aret har vi aven avslutat vart projekt tillgangligskola.nu vilket blev en succe. Pa
avslutningskonferensen kom over 100 deltagare. Vart material har fatt valdigt mycket genomslag
och vi har blivit en starkare rost inom skolfragan. Nu jobbar vi vidare mot nya projekt.

Under aret har UA ocksa bedrivit paverkansarbete och varit med mycket i media, vilket vi tycker ar
valdigt kul. Stort fokus har sjalvklart varit pa skolan men vi har aven lyft det kommande rokforbudet
samt den stereotypiska bilden av unga med astma som speglades i julkalender. Under 2018 ar det
valar och vi kommer fortsatta jobba mycket med paverkansarbete.

Det har varit roligt och spannande att leda organisationen tillsammans under 201/ och vi tar med
allt pepp, engagemang och en stark rost in i 2018. Lat oss bli fler och horas mer!

Sofia Olsson
forbundsordforande

Emma Gronlund
Generalsekreterare




1. Malsattning och arbetsuppgifter

« Unga Allergiker (UA) ar ett ideellt riksforbund som samlar medlemmar mellan sex (6) och
tjugonio (29) &r med astma, allergi och/eller annan overkanslighet,

« Unga Allergiker arbetar for att starka, samla och utveckla unga med astma, allergi och/eller
annan overkanslighet och for att Oka forstaelsen for dessa personers livssituation.

« Unga Allergiker ska, genom en demokratiskt och sjalvstandigt uppbyggd
ungdomsorganisation, bedriva verksamhet for barn och ungdomar pa unga allergikers villkor,
dar alla har lika varde och rattigheter.

e Unga Allergiker vill ge unga en meningsfull fritid och en mojlighet att engagera sig i
foreningen.

« Unga Allergiker anordnar aktiviteter pa riksniva liksom verkar for bildandet och bevarandet av
Unga Allergikers lokala verksamhet.

« Unga Allergiker ar ett partipolitiskt och religiost obundet riksforbund.

Riksforbundet Unga Allergiker anordnar aktiviteter pa riksniva och stottar lokalforeningarna

I deras lokala arbete. Fokus pa samtliga aktiviteter ar den individuella utvecklingen hos vara
medlemmar, att de stimuleras och aktiveras. Vi samarbetar garna med andra organisationer.
Unga Allergiker stravar efter att det ska finnas en god blandning av personligheter, erfarenheter
och kunskaper samt garna en geografisk spridning over landet bland vara fortroendevalda.

2. Organisation

Unga Allergikers medlemmar och lokalféreningar

Medlemsantalet 2017 uppgar till 1572 medlemmar, det ar en 0kning med 50 medlemmar
jamfort med foregaende ar. Av dessa var 1385 medlemmar mellan 6 och 25 ar. Aven detta ar har
vi Okat i antal. Trots att Okningen ar liten ar den positiv med tanke pa att manga organisationer
minskar. Likt tidigare ar ser vi att det ar manga nya medlemmar, 540 stycken. Detta bekraftar den
trend vi sett de senaste aren att vi har latt att rekrytera nya medlemmar men svart att halla dem
kvar — nagot vi kommer att analysera och jobba for att atgarda under 2018.

Foljande lokalféreningar fanns vid arets slut:

UA Jamtland

UA Gavleborg
UA Uppland

UA Stockholm
UA Vast

UA Bergslagen
UA Varmland
UA Skane

UA Vastmanland
UA Dalarna



Unga Allergikers forbundsstyrelse
Forbundsstyrelsen bestod 2017 av:

Sofia Olsson Ordférande Umea
Jesper Persson Forsta vice ordférande Hudiksvall
Sara Norrman Andra vice ordforande Mjolby
Lina Johnsson Ledamot Karlstad
Elias Andersson Ledamot Goteborg
Olivia Tegman Suppleant Karlstad
Freja Anckers Suppleant Uppsala
Emil Modd Suppleant Bollnas

Styrelsen har en strategisk roll i organisationen och har under aret arbetat med att utveckla
organisationen. Mycket tid har lagts pa att skifta fokus i och med avslutandet av skolprojektet,
tillgangligskola.nu. Styrelsen har valt att prioritera den stundande valrorelsen 2018, darav

har mycket diskussioner centrerat kring detta. Utover interna styrelsemaoten har styrelsen
aven deltagit vid externa sammankomster sa som LF-kickoffen, medlemstraffen och
avslutningskonferensen for skolprojektet. Tre ledamoter deltog pa European Disability Forum
I Europaparlamentet i Bryssel. Ordférande deltog pa statspartsmotet i New York gallande
konventionen for personer med funktionsnedsattning i juni.

Styrelsemoéten

Styrelsen haller regelbundna styrelsemaoten dar de under tva dagar avhandlar en gedigen
agenda. Innan styrelsemotena mots ledningsgruppen och utformar agendan samt hanterar
personalarenden. Styrelsen har under verksamhetsaret 201/ haft 5 fysiska styrelsemoten och
ett telefonmote. Datumen for motena var:

11-12 februari

25-26 mars

21 maj (telefonmote)
9-10 september
28-29 oktober

9-10 december

Anstallda pa forbundskansliet under 2017

Mattias Kristoffersson, vikarierande generalsekreterare, anstalld december 2015 — mars 2017/.
Hannah Rosenqvist, generalsekreterare, anstalld 2012 — oktober 2017/.

Nicole Steegman, verksamhetsutvecklare, anstalld fran oktober 2016 — juni 2017.

Emil Erstrand, kommunikator, anstalld fran augusti 2015 — juni 2017.

Sandra Jansson, projektassistent LAGA 75 % och kansliadministrator 25 %, anstalld fran augusti
2016 — oktober 2017/.

Emma Gronlund, projektledare LAGA, anstalld fran mars 2015 — oktober 2017. Borjade den 1
november som generalsekreterare pa forbundet — pagaende.

Klara Lundahl, verksamhetsutvecklare, anstalld fran augusti 201/ — pagaende.

Catherine Lavér, kommunikator, anstalld fran augusti 201/ — pagaende.



3. Verksamhet

Maluppfyllelse

| verksamhetsberattelsen redogors det for genom vilka aktiviteter Unga Allergiker uppfyller sin
andamalsparagraf. Organisationen har genom verksamheten ar 2017 uppfyllt sina mal. Med var
verksamhet har vi bidragit till att bade samla och starka vara medlemmar samt Oka kunskapen
och forstaelsen for barn och unga med astma och allergi. Vi har skapat bade nationella och
lokala forum dar vara medlemmar samlats och getts mojlighet att byta erfarenheter samt peppa
varandra. Alla medlemmar har blivit inbjuda och kunnat delta, oavsett funktionsnedsattning.
Under aret har vi fokuserat mycket pa informationsinsatser och paverkansarbete for att Oka
kunskapen och forstaelsen for barn och unga med astma, allergi eller annan overkanslighet.
Mycket har varit kopplat till tillgangligskola.nu. | detta arbete har vara medlemmar getts mojlighet
och verktyqg att sjalva paverka sin vardag och gora sin rost hord.

Effektredovisning
Dessa valda nyckeltal speglar de effekter som organisationen har uppnatt under
verksamhetsaret 2017:

Antal medlemmar: 1572, en 6kning med 50 medlemmar sedan 2016.

Antal lokalforeningar: Tio aktiva lokalforeningar som bedriver lokal verksamhet, det ar en mer
an forra aret.

Antal aktiviteter riktade till medlemmarna: Sex stora aktiviteter genomfordes av forbundet
under 2017.

Oversikt av aktiviteter under 2017

Lokal verksamhet

En grundbult i var verksamhet ar vara lokalforeningar, de ar direktlanken till vara medlemmar.
Under 201/ lades en lokalforening ned, UA Vasterbotten. Det har bildats tva nya foreningar: UA
Vastmanland och UA Dalarna. Vi har darmed haft tio aktiva lokalforeningar under aret, en mer an
foregaende ar. Var malsattning ar att ha fler lokalforeningar, sa att varje lokalforening tacker ett
mindre geografisk omrade, for att kunna maojliggora for fler medlemmar att delta i aktiviteter.

Vara befintliga lokalforeningar har var for sig genomfort verksamhet som pa olika satt samlat,
starkt och engagerat vara medlemmar. Vara lokalforeningar skapar miljoer och plattformar dar
unga med astma och allergi far chans att utvecklas, utmanas och starkas, i en miljo som ar
inkluderande och forstaende. Exempel pa aktiviteter anordnade under 2017:

e UA Bergslagen: Novelltavling och allergivanligt julbord
e UAVarmland: Besok till Boda Borg
o UA Dalarna: Taco-kvall

o UA Stockholm: Lasertag
« UA Gavleborg: Aventyr pa Alborgen



Under aret har representanter fran lokalforeningarna aven fatt mojlighet att motas, diskutera och
engagera sig vid tre tillfallen som arrangerats av UA pa riksniva. Pa varen under den uppskattade
lokalforeningskickoffen, under vart sommarlager och under var medlemstraff i oktober. Dessa
nationella traffar ar valdigt uppskattade bland vara medlemmar och under 2018 ska vi undersdka
om det gar att utdka dessa sammankomster. Vi ska aven stotta foreningarna att sjalva arrangera
nationella traffar genom att samarbeta mer med varandra.

Lager

2017 ars sommarlager agde rum pa Bjorkogarden, utanfor Norrtalje, mellan den 9-14 juli. Vara
lager ar alltid uppskattade och arets deltagare var mycket nojda med dagarna i skargarden!
Aktiviteterna innefattade allt fran femkamp, karaoke och dagsutflykter till spex, disco och mycket
mer — allt i en trygg och allergisaker miljo. Det var 25 deltagare i aldrarna 12-17 ar, samt fyra
lagerledare, varav en lagerchef. Deltagarna pa vara lager far under trygga och sakra former prova
pa att vara hemifran, ta ansvar for sig sjalva och hitta nya vanner, vilket vi ar Overtygade om leder
till en starkt sjalvkansla och sjalvstandighet.

4. Projekt

Tillgangligskola.nu

UA beviljades som huvudsokande organisation tillsammans med Svenska
Celiakiungdomsforbundet (SCUF) ett trearigt projekt av Allmanna Arvsfonden i september 2014.
| november 2017 avslutades projektet och detta sista ar har vi fardigstallt vart metodmaterial som
vi har valt att samla pa var egen skolsajt tillgangligskola.nu. Sajten riktar sig till tre malgrupper;

du som jobbar i skolan, du som gar i skolan och du som har barn som gar i skolan. Dar finns
alltifran kort information om de olika diagnoserna till vilket ansvar du har som personal till
upplevelsebaserat material for att Oka forstaelsen hos klasskompisarna. Vi har aven utvecklat

en allergirond for elever. Den bygger pa Astma- och Allergiforbundets rond, skillnaden ar att
fragorna ar forenklade sa att eleverna kan svara pa dem sjalva. Genom att inkludera eleverna kan
rektorn fa en tydlig bild av hur alla ser pa sin skolmiljo.

Projektet avslutades med en konferens dar vi lanserade sidan och materialet. Det blev en succe
med over 100 deltagare och manga medlemmar som var med och hjalpte till och spred sina
erfarenheter.

Projektet har styrts genom en styrgrupp bestaende av generalsekreterare och ordforande |
UA och SCUF. Gruppen tog i slutet av oktober fram ett samarbetsavtal som reglerar ansvar for
hemsidan, mailen och de lGpande kostnaderna under ett ar framaover. Vi har beslutat att 2018
kommer Unga Allergiker ha ansvar for detta.

En meningsfull fritid

Eftersom tillgangligskola.nu avslutats borjade styrelsen planera infor nasta projekt. Under hosten
beslutades att vi ska fokusera pa en meningsfull fritid. Under aret borjade vi samla in fakta om
vilka behov och vilket stod medlemmarna behover kopplat till deras fritid. Under 2018 kommer
vi skicka in ansokningar for att driva ett storre projekt med fokus pa fritid.



5. Information, kommunikation och
samverkan

Nedan listas nagra mal for kommunikationen (utan inbordes ordning):

« Skapa mervarde for vara medlemmar.

« Halla vara medlemmar och lokalforeningar uppdaterade om vad som pagar.
« Fanya foljare/medlemmar.

« Paverka (opinionsbildande kommunikation).

Kampanjer och paverkansarbete

Unga Allergiker har l0pande under aret bedrivit politiskt paverkansarbete. Bade sjalva och
tillsammans med andra organisationer. Det har publicerats debattartiklar, genomforts
kampanjer och skrivits remissvar till statliga utredningar. Vi har varit med i media 11 ganger,
bland annat i Metro, Aftonbladet, Upsala Nya Tidning, SVT, DN och P4. Vartinlagg om astma
I julkalendern nadde nastan 24 000 personer pa Facebook. Vi har kort kampanjer bland
annat runt pollenperioden, astmadagen och parfymfria veckan. Vi har aven genomfort tva
medlemsvarvningstavlingar.

Massor

Under aret har deltagandet pa massor varit stort. Vi har deltagit pa bland annat Rikskonferensen
for skolskoterskor, Skolledarkonferensen, Almedalen, Skolforum, och Mat for livet.

Medlemsenkat

2017 ars medlemsenkat fokuserade pa amnet en meningsfull fritid. Tanken med detta ar att den
ska kunna ligga till grund for den ansokan vi ska gora under 2018 med fokus pa detsamma.

Medieambassadorer

Vi far manga forfragningar fran radio och tv om att medlemmar ska kunna delta. Ofta vill de hitta
nagon snabbt fran en specifik region med en specifik diagnos. For att underlatta detta arbeta
erbjod vi vara medlemmar att bli medieambassadorer. Det innebar att de fyller i en enkat om vart
de bor, vilka diagnoser de har och pa vilket satt de ar villiga att delta i media. Just nu har vi fem
medieambassadorer som vi har anvant oss av vid flera tillfallen under 2017. Vi kommer ga ut och
soka nya under 2018.

Hemsidan

Under aret har styrelsen beslutat att vi ska gora om hemsidan, detta arbete kommer bedrivas
under 2018. Detta for att gora den mer tillganglig, bade for besdkare och de som jobbar med
den.

Instagram

Pa vart Instagramkonto uppdaterar vi lite mer interna inlagg och kommunicerar forst och framst
med vara medlemmar. Har postar vi mycket och delar med oss av vad som hander i forbundet. |
slutet av 2017 hade Unga Allergiker 416 foljare pa Instagram.



Facebook

Vart Facebook-konto visar en fortsatt Okning av foljare. Vi har sett att informationsmaterial som
vi producerar sjalva ofta uppskattas (sasom filmen under parfymfria veckan och olika tips) och
nar UA syns i media. Det som far mindre spridning och likes ar nar vi delar andras material eller
artiklar dar UA inte syns. | slutet av aret hade Unga Allergikers hade Facebook-konto 1438 foljare.

Twitter

Under nagot ar har vi inte varit sa aktiva pa Twitter. Men under 2018 kommer vi trappa upp var
narvaro dar eftersom vi ska jobba med valet. Efter det ska vi analysera vad detta arbete ger och
om det ar vart att fokusera pa. | slutet av aret hade vi 814 foljare pa Twitter.

6. Samarbeten
SCUF

Under 2017 har samarbetet mellan Unga Allergiker och Svenska Celiakiungdomsforbundet
fortsatt att fordjupas och kontakten mellan forbundskanslierna och forbundsstyrelserna har
fortsatt varit kontinuerlig. Vara respektive organisationer kampar med samma utmaningar men
ocksa mot liknande mal, ett tillgangligt samhalle for barn och unga med allergi, astma, intolerans
och/eller dverkanslighet. Utover skolprojektet har forbundsstyrelserna haft ett gemensamt
styrelsemote. Kanslierna har aven haft ett stort utbyte av varandra och traffas och bollar ideer
och utmaningar.

Natverket Unga For Tillganglighet (NUFT)

Unga Allergiker har samverkat med natverket NUFT, genom regelbundna moten har aktuella
fragor i funktionshinderspolitiken diskuterats. Genom NUFT har vi haft en given plats i
Socialdepartementets Funktionshindersdelegation vilket ar en direkt kontakt med ministrar ur
Sveriges regering. Platsen i funktionshindersdelegationen 201/ innehas av ordférande Sofia
Olsson. Genom NUFT ges vi aven mojlighet att delta i strategiska samrad pa bland annat
Myndigheten for Delaktighet.

LSU

Unga Allergiker ar en av medlemsorganisationerna i LSU. UA har nyttjat natverket och varit med
pa deras repskap (hogsta beslutande organ).

Astma- och Allergiforbundet

Samarbetet med Astma- och Allergiférbundet har varit stort under 2017/. Vi har fortsatt haft en
person adjungerad pa deras forbundsstyrelsemaoten for att halla dem och oss uppdaterade

om vad som sker i de respektive organisationerna. Forbundskanslierna har fortsatt haft en bra
kontakt under aret, framforallt gallande arbetet med tillgangligskola.nu. Under aret fattades aven
beslutet att vi skulle flytta in i Astma- och Allergiforbundets lokaler pa Rosenlundsgatan 52. Detta
kommer troligen intensifiera samarbetet vilket vi ar positiva till.



7. Ekonomi

Ekonomisk oversikt

Ekonomin har under 2017 varit mer positiv an forvantat. Vi har blivit beviljade fler bidrag an vad
som budgeterats for. Forbundet gor 2017 ett plusresultat vilket inte ar i linje med den budget som
lagts infor verksamhetsaret. Det finns forklaringar till detta. Vi fick en aterbaring av Folksam

pa 120 000 kronor, nagot vi inte visste skulle handa. Vi har aven varit utan bade
verksamhetutvecklare och kommunikator under sommarmanaderna. Kommunikatoren gick
aven ned fran 80 % till 50 %.

Under aret fick vi bidrag fran MUCF i form av organisationsbidrag och lokalt stod, ett
verksamhetsbidrag fran Astma- och Allergiforbundet samt projektmedel fran Allmanna
Arvsfonden. FOr var lagerverksamhet fick vi bidrag fran Sunnerdahls Handikappsfond, Stiftelsen
Karin och Ernst August Bangs minne, Victoriafonden och Helge Ax:son Johnsons stiftelse.

Resultat

Arets resultat ar ett dverskott pa 155 386 kronor.

8. Framtid

Planerad verksamhet 2018

Unga Allergiker har mycket spannande verksamhet planerad for verksamhetsaret 2018. Aret
inleds som vanligt med en intensiv arsmotesperiod for vara lokalforeningar med manga roliga
lokala aktiviteter planerade. Lokalforeningarnas styrelser bjuds darefter in till en kick-off i maj. |

ar kommer vi att halla denna tillsammans med Svenska Celiakiungdomsforbundet for att Oka
samarbetet mellan vara tva organisationers lokalforeningar. Det finns f& aktiva medlemmar ute |
vart land och om det ar fler som bor pa samma ort kan de anordna aktiviteter tillsammans. Pa sa
satt hoppas vi fa igang mer lokal verksamhet. Annat aktuellt:

o Valkampanj med fokus pa specialkost i skolan.

« Kampanj under astmaveckan.

«  Sommarlagret kommer dga rum den 3-8 juli pa Sodergarden i Are.

o | arardetaven riksdverlaggning, sa kull

Under aret kommer vi ta fram en medlemsstrategi. Vi har valt att under aret fokusera

medlemsvarvningen till att fa redan befintliga medlemmar att stanna kvar, att Oka det lokala
engagemanget samt att sprida ut medlemsvarvningen mer under hela aret.



Flerarsoversikt (Tkr) 2017 2016 2015 2014
Verksamhetsintakter 3866 3379 3124 2257
Arets resultat 155 -206 -322 -91
Balansomslutning 1611 2494 2445 2403
Soliditet % 84 48 57 72
Antal medlemmar 1572 1522 1505 1565
Férandring av eget kapital Balanserat resultat Arets resultat Totalt
Belopp vid arets ingang 1399410 -205621 1193789
Foregaende ars resultat -205621 205621 0
Arets resultat 155386 155386
Belopp vid arets utgang 1193789 155 386 1349175
Resultatrakning
Not 2017-01-01 2016-01-01
° -2017-12-31 -2016-12-31
Verksamhetsintakter
Deltagaravgifter 25000 20180
Gavor 2 0 716
Bidrag 2 3709 386 3354793
Ovriga intakter 131294 3634
3865680 3379323
Verksamhetskostnader 3
Andamalskostnader -3458132 -53/8787
Administrationskostnader -251851 -205597
-3709983 -3584 384
Rorelseresultat 155697 -205061
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 4 0 19
Rantekostnader och liknande resultatposter -311 -579
-311 -560
Resultat efter finansiella poster 155386 -205621
Arets resultat 155386 -205621




Balansrakning

Not 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 0 80
Ovriga fordringar 19164 13
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 11867 48 049
31031 48142
Summa omsattningstillgangar 1611282 2494050
SUMMA TILLGANGAR 1611282 2494 050
Not 2017-12-31 2016-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 1193789 1399410
Arets resultat 155386 -205621

1349175 1193789
Summa eget kapital 1349175 1193789
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 20702 50 861
Skuld erhallna €j nyttjade bidrag 5 0 520700
Ovriga skulder 80 380 449129
Uppluppna kostnader och forutbetalda intakter 6 161025 279571
Summa kortfristiga skulder 262107 1300261
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1611282 2494050
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmanna upplysningar

Unga Allergikers arsredovisning upprattas enligt arsredovisningslagen och bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 (K3).

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beraknas inflyta.

Ovriga tillgangar och skulder har upptagits till anskaffningsvarden dér inget annat anges.

Intaktsredovisning

Gavor i form av kontanter fran i forsta hand privatpersoner redovisas av naturliga skal normalt
enligt kontantprincipen. Aven gavor fran foretag och organisationer redovisas normalt i den
period da gavan inbetalas. | den man det pa balansdagen finns avtalade, ej erhallna gavor fran
foretag och organisationer intaktfors dessa efter individuell provning.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhallits for att tacka vissa kostnader (t.ex. administration) redovisas samma
rakenskapsar som den kostnad bidraget ar avsett att tacka.

Medlemsavgifter

Foreningen har bara deltagaravqgifter fran arrangerade aktiviteter och tar inte ut nagon
medlemsavgift.

Ovriga verksamhetsintakter

Inkomsten redovisas till verkligt varde av vad forbundet fatt eller kommer att fa.

Verksamhetskostnader

Andamalskostnader

Som andamalskostnader klassificeras sadanan kostnader som har ett direkt samband med Unga
Allergikers uppdrag enligt stadgarna, samt de sarskilda andamal som Unga Allergiker har. Hit
raknas bl.a. kostnader for olika stodinsatser, informationsinsatser och paverkandearbete.

| posten ingar [Gnekostnader och administrativa kostnader for den personal som arbetar med
dessa verksamheter och projekt.

Administrationskostnader

Till administrationskostnader raknas sadana kostnader som ar nodvandiga for att administrera
organisationen, vilket ar nédvandigt for att skapa goda forutsattningar till insamlingsarbetet och
verksamheten. Till administrationskostnaderna hor lOnekostnad for den administrativa
personalen, redovisnings- och revisionskostnader, IT samt en del av styrelsens kostnader.

Leasing

Alla foreningens leasingavtal redovisas som operationella, dvs leasingavgiften (inklusive forsta
fornojda hyra) redovisas linjart Over leasingperioden.
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Not 2 Gavor och Bidrag
Bidrag

MUCF organisationsbidrag
MUCEF lokalt stod
Sunnerdahls handikappfond
Allmanna Arvsfonden

Astma- och Allergiforbundet
Ovriga bidrag

Gavor
Erhallna gavor fran allmanheten via 90-konto

Not 3 Anstallda

Medelantalet anstallda
Kvinnor
Man

Not 4 Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter

Ranteintakter

Not 5 Skuld erhallna ej utnyttjade bidrag

Arvsfonden*

* Arvsfondens skolprojekt ar avslutat och slutredovisat under 2017.
Not 6 Upplupna kostnader och féorutbetalda intakter
Bokslutsreserv

Upplupna semesterloner
Upplupna sociala avgifter

2017

017886
/86400
140 000
1474160
500000
190940
3709386

o O

2017

3,5
0,5
4,0

2017

o O

2017-12-31

2017-12-31

70714
68719
21592
161025

2016

022 657
801382
210000
1136 041
580000
4890
3354970

/16
716

2016

4,0
2,0
6,0

2016

19
19

2016-12-31

520700
520700

2016-12-31

50000
174685
54 886
279571
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